关于全国工会系统先进集体、先进工作者

和劳动模范拟推荐对象的公示

根据人力资源社会保障部、中华全国总工会《关于评选全国工会系统先进集体、先进工作者和劳动模范的通知》（人社部函〔2023〕44号）要求，经福建省推荐评选全国工会系统先进集体、先进工作者和劳动模范工作小组推荐，全国工会系统先进集体、先进工作者和劳动模范评选表彰工作领导小组会议初审，拟正式推荐福建省福州市总工会为全国工会系统先进集体，林少梅为全国工会系统先进工作者，陈改土、黄敏为全国工会系统劳动模范。
为体现公开、公平、公正原则,充分发扬民主，广泛听取意见，自觉接受监督，现对上述拟推荐对象进行公示，公示期为5个工作日（2023年8月7日至2023年8月11日）。对拟推荐对象如有不同意见，请于公示期2023年8月11日18时前，以电话、传真、电子邮件或信函等形式向省总工会组织部（省评选办）反映（信函以到达日邮戳为准）。反映情况须客观真实，以单位名义反映情况的材料需加盖单位公章，以个人名义反映情况的材料应署实名并提供有效联系方式。
受理部门及联系方式：
省人社厅表彰与任免处电话：0591-87833920/87821785（传真）
省总工会组织部（省评选办）电话：0591-87737124/87713610（传真）

电子邮箱：zb1403@sina.com
通讯地址：福州市鼓楼区琴亭路33号省总工会组织部

邮编：350003

附件：全国工会系统先进集体、先进工作者和劳动模范拟推荐对象主要事迹
福建省推荐评选全国工会系统先进集体
先进工作者和劳动模范工作小组办公室
               2023年8月6日
附件
 
全国工会系统先进集体、先进工作者
和劳动模范拟推荐对象主要事迹
 
一、全国工会系统先进集体（1个）
福州市总工会
福州市总工会以学习宣传贯彻党的二十大精神为主线，推动职工生活品质提升，初步形成一系列“福州经验”“福州品牌”。全省工会系统首个工会融媒体中心启用、首家幼儿园如期开园，福州工匠学院挂牌首批“福建省工匠学院”，组建全省首个市级数字经济产业工会，“县级工会加强年”工作在全总交流会上作典型发言、“联系引导社会组织服务职工”工作获评全国工会优秀项目、机关党建经验入选全国基层党建创新典型案例，在推进数字经济产业工会发展、提升职工生活品质试点工作、全方位关爱服务劳模、职工服务e站建设、服务职工“三创”等方面具成效显著，得到全总和省总领导肯定，充分展现省会城市工会当龙头、走前列、作示范的新担当。
二、全国工会系统先进工作者（1名）
林少梅，龙岩市总工会社会联络部与女职工工作部部长、一级主任科员
该同志认真履行工会政治责任，爱岗敬业、吃苦耐劳、乐于助人、作风严谨。推动构建和谐劳动关系“连心桥”。经常深入企业、深入职工，一手抓防范化解，一手抓引领构建，不折不扣落实好维护劳动领域政治安全各项具体工作，促进职工队伍团结稳定。找准小切口打开服务职工“大舞台”。围绕生育政策调整后女职工最迫切的问题和需求，率先在全省建设公共场所“妈妈小屋”、自己设计建设移动“妈妈小屋”，解决女职工在哺乳方面的尴尬问题。用心用情帮助职工解决“急难愁盼”。积极帮助女职工维权。驻村帮扶助力乡村“美丽转身”。
三、全国工会系统劳动模范（2名）

1．陈改土，九牧集团有限公司工会主席、党委办公室主任
该同志于2009年9月入职九牧集团，工作认真积极，遵纪守法。该同志坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，学习贯彻党的二十大精神，带领广大员工听党话、感党恩、跟党走。开展形式多样、员工喜闻乐见的文体活动，组建兴趣协会，打造青年人才联谊机制，丰富了企业文化和员工业余生活。深入一线帮扶员工解决困难事、麻烦事，参与调解，积极维权，每年争取慰问金为困难职工“送温暖”；引导员工参加职工住院医疗互助，千方百计为员工解决看病难、看病贵的烦心事，累计减轻了数十万元的经济压力；大力推动一线产业工人队伍建设改革，开展“六比一创”劳动和技能竞赛，为每位员工铺设成才成长之路。
2．黄敏，三钢（集团）有限责任公司工会副主席、离退休职工管理委员会办公室主任
该同志政治立场坚定，有较高的政治素养和业务素质，他贴近基层聚焦服务，紧紧围绕生产中心和职工需求开展工作。他着力推进产业工人队伍建设改革，通过推行“一、二、三”产改工作模式，集成制度、创新形式，让思想政治引领、技能人才培养等传统工作释放出新动能。他着力构建幸福企业氛围，通过打造“1+6”工作模式，以满足职工对美好生活向往为主线，从环境提升、困难帮扶、健康管理、素质提升、福利保障、文体活动六方面着手，增强职工的获得感、幸福感、安全感。他通过对“企业职工基本医疗保险、职工补充医疗保险、职工互助互济、职工医疗互助、设立特殊困难职工帮扶基金”等“五条保障线”的有效运作，实现对困难职工的精准帮扶。
